ОТЧЁТ

о реализации муниципальной программы

 «Развитие молодёжной политики на территории городского 

округа Архангельской области «Город Коряжма» в 2025 году.

I.
Результаты реализации мероприятий муниципальной программы. 

1.1.
Результаты, достигнутые в рамках реализации программы.

Программа включает в себя следующие задачи:
· вовлечение молодёжи в социально-экономическую, общественно-политическую и культурную жизнь города Коряжмы, создание условий для самореализации;

· развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической базы учреждения по работе с молодёжью;

· создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодёжи;

· содействие решению вопросов занятости молодёжи (в т. ч. трудовой);
· выявление и развитие творческого потенциала молодёжи, организация и проведение мероприятий, конкурсов и фестивалей по профилям деятельности и интересам молодёжи, поддержка способной, инициативной и талантливой молодёжи.

Задача 1: вовлечение молодёжи в социально-экономическую, общественно-политическую и культурную жизнь города Коряжмы, создание условий для самореализации молодёжи, выявление и развитие творческого потенциала, организация и проведение мероприятий, конкурсов и фестивалей по профилям деятельности и интересам молодёжи, поддержка способной, инициативной и талантливой молодёжи.

п.1.2.
Организация и проведение мероприятий по повышению правовой грамотности и электоральной активности молодёжи.
Муниципальным учреждением «Молодежно-культурный центр «Родина» проводятся мероприятия по повышению правовой грамотности и электоральной активности молодёжи. В 2025 году Правовой квиз проходил в формате интеллектуально-развлекательной игры, которая носит командный характер. Команды были сформированы из обучающихся общеобразовательных организаций города и студентов ГАПОУ «КИТ». Места распределились следующим образом: 1 место – МОУ «СОШ № 6»; 2 – место – МОУ «СОШ № 2»; 3 место – МОУ «СОШ № 5». Общее количество участников - 56 человек. Из средств местного бюджета в 2025 году на проведение мероприятия выделено 2 000,00 рублей. Выделенные средства освоены на 100%.
п.1.4.
Участие молодёжного актива, творческих коллективов, сотрудников МУ «МКЦ «Родина» в региональных, межрегиональных, областных, российских, международных мероприятиях.
В 2025 году выделены средства из местного бюджетов для участия молодёжного актива и сотрудников МУ «МКЦ «Родина» в различных мероприятиях в сфере молодёжной политики– 26 712,58 рублей.
В 2025 году молодежный актив города Коряжмы и сотрудники МУ «МКЦ «Родина» приняли участие в следующих мероприятиях в сфере молодежной политики:

- региональный слёт «Хранители истории» Архангельской области, который состоится 20.09.2025 года в городе Архангельске. Участие приняли представители отряда Хранителей истории МОУ «СОШ № 2»;

- Международный форум гражданского участия «#МЫВМЕСТЕ», который прошел со 02 - 05 декабря 2025 года в городе Москва;

- семинар-совещание специалистов по работе с молодежью Архангельской области, активистов и лидеров молодёжных организаций в рамках подведения итогов года в сфере молодёжной политики в Архангельской области и региональный форум «Консолидация», которые прошли в городе Архангельске с 18 - 19 декабря 2025 года.
Выделенные средства использованы в полном объёме.

Задача 2: развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической базы учреждения по работе с молодёжью.

п.2.1.
Укрепление материально-технической базы МУ «МКЦ «Родина».
На улучшение материально-технической базы учреждения по работе с молодёжью в 2025 году в городском округе Архангельской области «Город Коряжма» выделено из местного бюджета 150 000,00 рублей. На выделенные денежные средства были приобретены комплектующие для компьютера (процессор, монитор, мышки, карта памяти).

Выделенные средства использованы в полном объёме.

Задача 3: создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодёжи.

п.2.3.
Реализация инфраструктурного проекта «Открытые пространства» (услуги по изготовлению дизайн - проекта дискотечного зала в МУ "МКЦ "Родина").

Выделенные средства из местного бюджета в размере 125 000,00 руб. в 2025 году были направлены на разработку дизайн-проекта дискотечного зала МУ «МКЦ «Родина», составлен локально-сметный расчёт для участия в составе Архангельской области в конкурсе Росмолодежи «Регион для молодых».

п.3.1.
Организация и проведение молодёжных патриотических мероприятий и акций.

В целях формирования у молодёжи патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, привлечения внимания к истории своей семьи и малой Родины, своего народа и родной культуры в течение мая 2025 года были организованы и проведены мероприятия, посвящённые Дню Победы: квиз для школьников «День Победы», выставка работ клуба «Робототехника», Всероссийская акция «Георгиевская лента», Выходной с папой, акция «Живая Георгиевская ленточка», патриотический квиз «В бой идут…», «Встреча поколений», акция «Песни всем двором», квартирник «Песни и стихи о войне», а также 09 мая 2025 года в рамках основной праздничной программы были организованы интерактивные площадки в Театральном сквере: фотозона, «Военная 100-метровка, молодежная палатка с чаепитием и песнями о войне, викторины, мастер классы.

На проведение мероприятий выделены средства местного бюджета – 9 892,00 рублей.

Выделенные средства использованы в полном объёме.

п.3.4.
Содействие развитию волонтёрского движения в городе. 

В 2025 году на организацию и проведение мероприятий, направленных на развитие волонтёрского движения из местного бюджета выделено 10 000,00 руб. Данные средства направлены на организацию и проведение мероприятий в рамках Весенней и Осенней недели добра-2025:

-
проведение уроков доброты в образовательных организациях города;

-
организация и проведение благотворительной акции «4 лапы, 2 уха»;

-
проведение акций «Чистый дом», «Всероссийский день заботы о памятниках истории и культуры», «Тепло для героев»;

-
реализация практики «Добрая мастерская»;

-
проведение лекций «История волонтерства сквозь века».

Общее количество участников: вовлеченных в добровольческую деятельность – более 8 000 чел. + волонтеров 870 чел. + благополучатели + более 5 000 чел.

Выделенные средства освоены на 100%.
п.4.1.
Содействие трудовой занятости несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время.
Управление социального развития администрации города совместно с муниципальными организациями и с сектором содействия занятости населения по городу Коряжме осуществляют целенаправленную деятельность в области трудовой занятости молодёжи в возрасте от 14 лет на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма». Трудоустройство молодёжи осуществляется за счёт средств муниципального бюджета, субсидии из областного бюджета, а так же за счёт средств работодателей.
Преимущественным правом при направлении на работу на временные рабочие места пользуются следующие категории несовершеннолетних:

-
дети из семей, находящихся в социально-опасном положении;

-
дети, оставшиеся без попечения родителей или иных законных представителей;

-
несовершеннолетние, состоящие на учёте в отделении по делам несовершеннолетних отдела полиции по г. Коряжма;

-
дети из семьи одинокой матери (одинокого отца);

-
дети из семьи, потерявшей кормильца;

-
дети из малоимущих и (или) многодетных семей;

- дети из семей военнослужащих и мобилизованных граждан.

В 2025 году из средств местного бюджета на оказание содействия трудовой занятости несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время выделено 500 000,00 рублей трудоустроено 32 несовершеннолетних гражданина, из них 25 человек, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Подростки были привлечены к следующим видам работ: дворник, уборщик служебных помещений, подсобный рабочий, рабочий по комплексному обслуживанию здания.

Временные рабочие места для подростков предоставили: МОУ «СОШ № 1, 5, 6, 7», МУ «МКЦ «Родина». 

В летний период 2025 году за счёт средств выделенных филиалом АО «Группа «Илим» в городе Коряжма дополнительно было трудоустроено 115 подростков, за счёт средств ООО "Финтранс ГЛ" было трудоустроено 7 подростков, за счет средств Лесного филиала Группы «Илим» - 10 чел. и за счёт средств ОАО «Котласский химический завод» дополнительно было трудоустроено 14 подростков – итого 146 чел..

За счёт средств работодателя в летний период 2025 года было трудоустроено 6 подростков. Для них временные рабочие места предоставили МУП «Благоустройство», ГБУЗ «Коряжемская стоматологическая поликлиника», ИП «Р.С. Булатов», АО «Тандер».
Таким образом, в летний период 2025 года всего было трудоустроено 184 несовершеннолетних гражданина.

п.4.2.
Комплекс мероприятий по профориентации молодёжи (семинары, лекции).
В целях содействия профессиональному самоопределению выпускников общеобразовательных учреждений города ежегодно МУ «МКЦ «Родина» проводит комплекс мероприятий по профориентации молодёжи. В 2024 году прошёл цикл мероприятий (игр) по профориентации «Путь к профессии». На данном мероприятии молодёжь:

-
знакомится с многообразием мира профессий;

-
развивает коммуникативные навыки, учится работать в команде;

-
активизирует процесс профессионального самоопределения;

-
формирует у учащихся представление о мире профессий;

-
оказывается дополнительная поддержка учащимся, испытывающим затруднения при выборе профессии;

-
осознаёт цели выбора будущей профессии;

-
моделирует выбор будущей профессии.

Мероприятия проводились в молодежном пространстве «ЛЕС» в два этапа в формате игры по станциям:

1 этап с 07 апреля по 18 апреля 2025 года общий охват 107 чел.;

2 этап с 17 ноября по 28 ноября 2025 года общий охват 68 чел. На организацию и проведение цикла мероприятий из средств муниципального бюджета в 2025 году выделено 4 000,00 рублей. Денежные средства освоены на 100%.

Задача 5: выявление и развитие творческого потенциала молодёжи, организация и проведение мероприятий, конкурсов и фестивалей по профилям деятельности и интересам молодёжи, поддержка способной, инициативной и талантливой молодёжи. 

п.5.1.
Реализация календарного плана мероприятий для молодёжи городского округа Архангельской области «Город Коряжма» на текущий год.
С целью создания условий для обеспечения гражданского становления и самореализации молодёжи, включения её в социально-активные формы деятельности, поддержки талантливой и инициативной молодёжи проводятся культурно-досуговые мероприятия для молодёжи.
В соответствии с календарным планом мероприятий для молодёжи на 2025 год, утверждённого постановлением администрации города от 28.06.2024 № 777 (в редакции постановления администрации города от 11.04.2025 г. № 495), проведено 12 мероприятий календарного плана. В 2025 году на проведение городских мероприятий для молодёжи из местного бюджета выделено 134 000,00 рублей.
Мероприятия для молодёжи, на которые были выделены денежные средства, в отчётный период были организованы и проведены качественно, и в установленные сроки.

Так же МУ «МКЦ «Родина» проводятся различные творческие мероприятия, викторины, акции для молодёжи по внутреннему плану работы учреждения.

Выделенные средства освоены на 100%.
1.2.
Объёмы финансирования и расходования средств в рамках программы.

Источники финансирования: муниципальный бюджет, областной бюджет, средства Гранта. В 2025 году на реализацию мероприятий по муниципальной программе «Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» за счёт местного бюджета выделено – 961 712,58 руб.

Денежные средства освоены на 100 %.

1.3.
Участие городского округа Архангельской области «Город Коряжма» в реализации государственных программ, мероприятий федеральных (региональных) проектов национальных проектов:

В отчётный период участие в реализации государственных программ, мероприятий федеральных (региональных) проектов национальных проектов осуществлялось в рамках мероприятий «Развитие сферы государственной молодежной политики Архангельской области «Государственной программы Архангельской области «Молодежь Поморья».

1.4.
Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы:

-
своевременное внесение изменений в муниципальную программу с целью уточнения объёмов финансирования; 

-
ежемесячный мониторинг исполнения календарного плана мероприятий учреждением по работе с молодёжью;

-
своевременное оформление приказов управления социального развития, постановлений администрации города на реализацию мероприятий;

-
контроль за выполнением ремонтных работ и укрепления материально-технической базы в учреждении.

Мероприятия в рамках муниципальной программы «Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» в отчетный период были организованы и проведены в установленные сроки и в пределах выделенных денежных средств.
II. Объёмы финансирования муниципальной программы 

_«Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» за 2025 год
	Наименование мероприятий
	Объём финансирования муниципальной программы (за отчётный период), руб.

	
	всего
	в том числе по источникам 

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	местный бюджет
	Внебюджетные источники

	
	план на год
	кассовые

расходы
	%
	план

на год
	кассовые

расходы
	план

на год
	кассовые

расходы
	план

на год
	кассовые

расходы
	план

на год
	кассовые

расходы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.2. Организация и проведение мероприятий по повышению правовой грамотности и электоральной активности молодежи.
	6000,00
	6000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6000,00
	6000,00
	0,00
	0,00

	1.4. Участие молодёжного актива, творческих коллективов, сотрудников МУ «МКЦ «Родина» в региональных, межрегиональных, областных, российских, международных мероприятиях
	26712,58
	26712,58
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	26712,58
	26712,58
	0,00
	0,00

	2.1. Укрепление материально-технической базы МУ «МКЦ «Родина»  
	150000,00
	150000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	150000,00
	150000,00
	0,00
	0,00

	2.3 Реализация инфраструктурного проекта «Открытые пространства» (услуги по изготовлению дизайн - проекта дискотечного зала в МУ "МКЦ "Родина")
	125000,00
	125000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	125000,00
	125000,00
	0,00
	0,00

	3.1. Организация и проведение молодёжных патриотических мероприятий и акции
	6000,00
	6000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6000,00
	6000,00
	0,00
	0,00

	3.4. Содействие развитию молодёжного волонтёрского (добровольческого) движения в городе
	10000,00
	10000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	10000,00
	10000,00
	0,00
	0,00

	4.1. Содействие трудовой занятости несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	500000,00
	500000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	500000,00
	500000,00
	0,00
	0,00

	4.2. Комплекс мероприятий по профориентации молодёжи (семинары, лекции)
	4000,00
	4000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4000,00
	4000,00
	0,00
	0,00

	5.1. Реализация календарного плана мероприятий для молодёжи МО «Город Коряжма» на текущий год
	134000,00
	134000,00
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	134000,00
	134000,00
	0,00
	0,00

	Всего по муниципальной программе

	
	961712,58
	961712,58
	100
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	961712,58
	961712,58
	0,00
	0,00


III. ОЦЕНКА

эффективности реализации муниципальной программы

«Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» за 2025 год 
1. Расчёт степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (критерий 1):

	Наименование целевых показателей
	Ед.

изм.
	план
	факт
	%

выполнения
	Бальная

оценка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа

	1. Доля молодых граждан муниципального

 образования, посещающих молодёжные клубы
	%
	2,7
	4,61
	170,74
	10

	2. Доля активной молодёжи, участвующей в

 региональных, межрегиональных, областных, всероссийских, международных конкурсах, 

фестивалях, мероприятиях и т.д.
	%
	2,1
	2,61
	124,29
	10

	3. Количество мероприятий различной 

направленности, организованных для молодёжи 
	шт.
	12
	12
	100
	10

	4. Количество временных рабочих мест
	шт.
	75
	32
	42,67
	0

	5. Количество мероприятий патриотической направленности, организованных для молодёжи
	шт.
	7
	15
	214,29
	10

	6 Количество реализованных проектов в сфере молодёжной политики. 
	шт.
	12
	8
	33,33
	5

	Степень достижения целей и решения задач 

муниципальной программы (СД)
	
	
	
	
	7,5


2. Расчет уровня эффективности расходования средств муниципальной программы в отчетном финансовом периоде (критерий 2):

	План, тыс. руб.
	Факт, руб.
	%

выполнения
	Уровень эффективности расходования средств муниципальной программы в отчетном финансовом периоде (РС), бальная оценка

	1
	2
	3
	4

	961 712,58
	961 712,58
	100
	10


3. Интегральная оценка эффективности реализации программы:

	Степень достижения целей и решения задач муниципальной программы (СД)
	Уровень эффективности расходования средств муниципальной программы в отчетном финансовом периоде (РС)
	Интегральная оценка эффективности реализации муниципальной программы 

(гр. 1 * 0,8 + гр. 2 * 0,2)

	1
	2
	3

	7,5
	10
	8


4. Заключение: 

Эффективность реализации муниципальной программы высокая.

Мероприятия в рамках муниципальной программы «Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» в отчётный период были организованы и проведены в установленные сроки и в пределах выделенных денежных средств.
Приложение № 1

к отчёту о реализации муниципальной программы «Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» в 2025 году

СВЕДЕНИЯ

о достижении целевых показателей муниципальной программы

«Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» по итогам 2025года
	Наименование целевого показателя
	Ед. измерения
	Значения целевых показателей
	Отклонение
	Обоснование отклонений значений целевого показателя 

	
	
	план

на год
	отчёт
	
	

	
	
	
	
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	

	Муниципальная программа «Развитие молодёжной политики на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма»

	1.Доля молодых граждан 

муниципального образования, посещающих молодёжные клубы
	%
	2,7
	4,61
	+ 1,91
	+70,7
	

	2.Доля активной молодёжи, участвующей в региональных, межрегиональных, областных, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, мероприятиях и т.д. 
	%
	2,1
	2,61
	+ 0,51
	+24,2
	

	3.Количество мероприятий различной направленности, организованных для молодёжи 
	шт.
	12
	12
	0
	0
	Количество мероприятий проведено согласно календарному плану муниципальной программы на 2024 год.

	4.Количество временных 

рабочих мест 
	шт.
	75
	32
	- 43
	-42,6
	Снижение показателей связано с увеличением минимального размера оплаты труда (МРОТ) с 01 января 2025 года, а также необходимостью закупки средств индивидуальной защиты (СИЗ).

	5.Количество мероприятий 

патриотической направленности, организованных для молодёжи
	шт.
	7
	15
	+ 8
	+214,2
	

	6.Количество реализованных проектов в сфере молодёжной политики
	шт.
	12
	6
	- 6
	-50
	Данный показатель снизился в связи с уменьшением финансирования 


	Заместитель главы муниципального образования по социальным вопросам, начальник управления социального развития
	А.А. Иванов
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