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Администрация городского округа

Архангельской области «Город Коряжма»

(Администрация города)
РАСПОРЯЖЕНИЕ
	от
	20.11.2025
	№
	256р
	

	г. Коряжма



Рассмотрев, обращение работников МУП  «ПУ ЖКХ» г. Коряжма, руководствуясь законом Архангельской области от 2 июля 2012 № 504-32-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», Уставом городского округа Архангельской области «Город Коряжма»
1. Провести внеплановую документарную проверку в отношении муниципального унитарного предприятия «Производственного управления жилищно – коммунального хозяйства», директор – Норицын Алексей Алексеевич.

2. Место нахождения: ул. им М.Х Сафьяна, д.18, Коряжма, Архангельской области.
3. Создать комиссию о проведении внеплановой документарной проверки в МУП «ПУ ЖКХ» в составе:

Председатель комиссии – Рыжков Алексей Владимирович, заместитель главы муниципального образования по городскому хозяйству, начальник управления муниципального хозяйства и градостроительства. 
Члены комиссии:

- Крянгы Евгения Аркадьевна, заместитель начальника управления организационно – правовой и кадровой  работы администрации города,

- Седунов Владимир Николаевич, главный специалист управления организационно – правовой и кадровой  работы администрации города, 

-Васильев Александр Михайлович, главный специалист управления муниципального хозяйства и градостроительства администрации города,
- Туркова Анна Александровна, главный специалист отдела социальной политики управления социального развития администрации города.
4. Предметом настоящей проверки является соблюдение трудового законодательства подведомственной организацией при осуществлении ею своей деятельности.
5. К проведению проверки приступить 24 ноября 2025г.
5.1. Проверку окончить не позднее 5 декабря 2025г.

6. Правовые основания проведения проверки: 

·  Трудовой кодекс Российской Федерации и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права; 

·  Федеральный закон от 26.12.2008 г. № 294- ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»; 

·  Закон Архангельской области от 02.07.2012 № 504-32-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;
7.
В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, необходимые для достижения целей и задач проведения проверки: 

· Проверить исполнение требований трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права.
8.
Перечень документов, предоставление которых подведомственной организации необходимо для достижения целей и задач проверки:

· - трудовые договоры с машинистами насосных установок дополнительные соглашения к договорам,

· - должностные инструкции с машинистами насосных установок,

·  инструкции по охране труда машинистов насосных установок,  

· положение о системе управления охраной труда,
· положение по оценке профессиональных рисков,
· перечень идентифицированных и оцененных рисков, реестр опасностей организации,
· оценки профессиональных рисков (машинисты насосных установок), 

· перечень мер по исключению, снижению или контролю уровней рисков,

· документы, подтверждающие проверки соблюдения требований безопасности на рабочих местах, 

· документы, подтверждающие ознакомление работников с оценкой профессиональных рисков (машинисты насосных установок), 

·  копии журналов проведения вводного инструктажа, инструктажа на рабочем месте, стажировки по охране труда (машинисты насосных установок),
· перечень профессий и должностей работников, с которым необходимо пройти стажировку на рабочем месте,
· приказ о назначении лица, ответственных за проведение инструктажа на рабочем месте,
·  приказы о допуске к самостоятельной работе (после прохождения стажировки),
· приказ о создании комиссии по поверке знаний требований охраны труда,
· протоколы проверки знаний требований охраны труда (члены комиссии, машинисты насосных установок), 
· перечень работ повышенной опасности,
·  перечень профессий и должностей работников, ответственных за организацию работ повышенной опасности,
· график планирования обучения по охране труда,
· локальные нормативные акты, устанавливающие гарантии и компенсации работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда,

· сертификаты выдачи СИЗ (машинисты насосных установок),
· личные карточки выдачи и учета СИЗ (машинисты насосных установок),
· нормы предприятия бесплатной выдачи СИЗ,
· заключительные акты проведения медицинских осмотров (машинисты насосных установок),
· перечень рабочих мест, которые подлежат проведению специальной оценке условий труда,

· карты специальной оценки условий труды (машинисты насосных установок),
· отчет о проведении специальной оценки условий труда,

· сводная ведомость специальной оценки условий труда;

·  перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

· отчет о проведении профессиональных рисков,

· заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда (машинисты насосных установок),
·  Другие документы, затрагивающие трудовые правоотношения работников, могут быть затребованы дополнительно в ходе проверки.

7. Указанные документы представить в управление организационно – правой и кадровой работы администрации города в виде копий, заверенные печатью руководителя в срок до  26 ноября  2025 года.

И.о. главы муниципального образования                                     О.В. Заборский
О проведении внеплановой документарной проверки в МУП «ПУ ЖКХ» г. Коряжма








