5
2

[image: image1.jpg]



Администрация городского округа

Архангельской области «Город Коряжма»

(Администрация города)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 
	
	№
	


г. Коряжма

	
	
	


О внесении изменений в Положение 

о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма», и руководителями муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Руководствуясь Федеральными законами от 28.12.2025 №505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом городского округа Архангельской области «Город Коряжма», администрация города 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Внести в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений муниципального образования «Город Коряжма», и руководителями муниципальных учреждений муниципального образования «Город Коряжма» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное Постановлением администрации города от 05.07.2016 № 1179 (в редакции от 21.02.2023 №216) изменения, изложив его в следующей редакции:

«Положение 

о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма», и руководителями муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1.
Настоящим Положением определяется порядок представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма» (далее - должности руководителей учреждений), и руководителями муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма» (далее - руководители учреждений).

2.
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах) представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справка БК»:

а)
гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей учреждений;

б)
руководителями учреждений в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам.

3.
Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя учреждения, представляет:

а)
сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности руководителя учреждения, а также сведения о расходах, об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности руководителя учреждения (на отчетную дату);

б)
сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности руководителя учреждения, а также сведения о расходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности руководителя учреждения (на отчетную дату).

4.
Руководитель учреждения в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» представляет не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания:

а)
сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), сведения о расходах по всем сделкам, совершенным в отчетный период по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б)
сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), сведения о расходах по всем сделкам, совершенным в отчетный период по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

5.
Сведения о доходах представляются в управление организационно-правовой и кадровой работы администрации городского округа Архангельской области «Город Коряжма» (далее – управление организационно-правовой и кадровой работы).

6.
В случае если гражданин обнаружил, что в представленных ими сведениях о доходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений о доходах.
В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах гражданин не может быть назначен на должность руководителя учреждения. 

7.
Руководитель учреждения может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 4 настоящего Положения.

В случае непредставления по объективным причинам руководителем учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации городского округа Архангельской области «Город Коряжма».
Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей предоставляется руководителем учреждения в порядке, утвержденном настоящим Постановлением.

7.
Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином, претендующим на замещение должности руководителя учреждения, и руководителем учреждения, осуществляется в соответствии с Правилами проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма», и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции 

8.
Сведения о доходах, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином, претендующим на замещение должности руководителя учреждения, и руководителем учреждения, относятся к информации ограниченного доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

9.
Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10.
Сведения о доходах, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, претендующим на должность руководителя учреждения, при назначении на должность руководителя учреждения, а также руководителем учреждения, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений хранятся в управлении организационно-правовой и кадровой работы. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.

11.
В случае если гражданин, претендующий на должность руководителя учреждения, представивший в управлении организационно-правовой и кадровой работы справки о своих доходах не был назначен на должность руководителя учреждения, эти справки возвращаются ему по его письменному заявлению вместе с другими документами.

11.
Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданином, претендующим на должность руководителя учреждения, при назначении на должность руководителя учреждения, осуществляется специалистом управления организационно-правовой и кадровой работой не позднее 30 календарных дней со дня его назначения на должность. 

В случае если гражданин, претендующий на должность руководителя учреждения, представил уточненные сведения о доходах, в срок, предусмотренный пунктом 6 настоящего Положения, анализ уточненных сведений о доходах, осуществляется специалистом управления организационно-правовой и кадровой работой не позднее 30 календарных дней со дня представления уточненных сведений.

Анализ сведений о доходах, представленных в соответствии с пунктом 5 настоящего Положения руководителем учреждения, осуществляется специалистом управления организационно-правовой и кадровой работой не позднее 1 декабря текущего года с оформлением информации о результатах их анализа. Сводная информация о результатах анализа сведений о доходах, проведенного в соответствии с настоящим абзацем, направляется в агентство по вопросам противодействия коррупции не позднее 10 декабря текущего года.

12.
При выявлении по итогам проведения анализа сведений о доходах, достоверной информации о представлении недостоверных или неполных сведений о доходах, специалистом управления организационно-правовой и кадровой работой не позднее пяти рабочих дней готовится служебная записка об инициировании проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проект правового акта о проведении такой проверки в порядке, предусмотренными Правилами проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений городского округа Архангельской области «Город Коряжма», и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.». 

2.
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Коряжемский муниципальный вестник» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.

Глава муниципального образования                                                                         А.А. Ткач
